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 شرکت  کار ماهیت کسب و-1
 سازمان: و معرفی تاریخچه 

سهامی خاص در   "راه آهن سنگ  "مبه ثبت رسید. این شرکت  تحت نا  1371در سال  )بالاست(آهن  شرکت مهندسی ساختمان و تاسیسات راه

 پیدا کرد.  متغییر نا "شرکت  مهندسی  ساختمان و تاسیسات راه آهن  " م یت  خود  را آغاز  کرد  و بنالفعا 1372سال 

از سازمان برنامه و بودجه، فعالیتهایی نظیر ساختمان سازی، تعمیر و نگهداری ساختمان ، احداث پل، زیرسازی و روسازی راه   مبا کسب رتبه لاز 

دهه از فعالیت، این شرکت توانسته حوزه فعالیت خود را به نحوی   از دوبیش از گذشت س آهن به فعالیت های شرکت اضافه شد. در واقع پ 

   .چند  منظوره شناخته شده است  شرکتی  عنوان  به  کهگسترش دهد 

ها و پتانسیل های وسیعی را برای ما فراهم   کشور ما در یک شاهراه بین المللی مهم واقع شده است که ظرفیت : حوزه هاي عملياتي شركت

گیری از استعدادهای درخشان داخلی به همراه تکنولوژی روز دنیا باعث ارتقاء   این راستا، استفاده از ظرفیت های داخلی وبهرهکرده است. در 

کند.شرکت بالاست که از راه آهن ج ا ا منشعب شده است به عنوان شرکتی   برداری از خطوط ریلی و جاده ای را فراهم می های بهره ظرفیت

ده و در  چند منظوره دارای رتبه پیمانکاری یک راه و ترابری، رتبه سه ساختمان و ابنیه، رتبه چهار تاسیسات و تجهیزات و رتبه پنج آب و نیرو بو

ین شرکت کارنامه موفقی در اجرای اناوا  پروژه های زیربنایی در نقاط مختلف  حوزه تولید سنگ بالاست و حمل و نقل ریلی نیز فعالیت میکند .ا

 ایران دارد. 

   

 ماهیت شرکت و صنعت: 1-1-

 حوزه فعاليت
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)بالاست( صورت گرفته   تولید مواد معدنی  و  پیمانکاری  نقل ریلی،  و  فعالیت شرکت در سال مورد گزارش در سه حوزه حمل 

 .است

 :موضوع فعالیت شرکت عبارت است ( اساسنامه شرکت، 2طبق ماده )

 الف( موضوعات اصلی شامل: 

 تهیه و تولید بالاست و سایر محصولات وابسته و معدنی   -1

 انجام عملیات احداث انواع پل، ساختمان، ابنیه، احداث راه های ریلی و جاده ایی و اسکله و سازه های دریایی و فرودگاه  -2

 انجام کلیه عملیات کارگزاری و فعالیت های حمل و نقل ریلی   -3

 انجام عملیات احداث پست های برق، ایجاد شبکه های برق رسانی   -4

احداث مخازن آب، استخر و حوضچه های آب و فاضلاب، شبکه های توزیع آب و شبکه های جمع آوری انتقال فاضلاب، کانال های   -5

 و سازه های هیدرولیکیانتقال آب، شبکه های آبیاری و سد 

انجام عملیات نوسازی، بازسازی، بهسازی، نگهداری ساختمان و تاسیسات اعم از خطوط ریلی و شبکه های توزیع نیروی برق،   -6

 آبرسانی، سوخت رسانی، گازرسانی، سیستم های سرد و گرم  

 د کارگاه و یا کارخانه   تهیه و تولید مواد و مصالح و قطعات مورد نیاز صنعت ریلی و عمرانی اعم از ایجا -7
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 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

 ب( موضوعات فرعی شامل:  

سهام شرکت های   تعهدسرمایه گذاری و مشارکت در سایر شرکت ها از طریق مختلف از جمله تعهد سهام شرکت های جدید و یا خرید و   -1

 موجود و ...

 اخذ نمایندگی، ایجاد شعبه و اعطای نمایندگی در داخل و خارج از کشور   -2

 سایر عملیات مرتبط با موضوع فعالیت شرکت   -3

  یخارج از کشور در راستا یا منقول در داخل و   یرساختمان و هر نوع مال غ  ین،گرفتن زم  یاردر اخت  یا اجاره و   یاو  یه ته یاو فروش  ید خر  -4

 ی اصل یت فعال

 ی اصل یتفعال یدر داخل و خارج از کشور در راستا یرهو غ یخدمات یدی،تول ی، امور بازرگان  یهنجام کلا -5

مرتبط با   یمجاز و فرآورده ها ی نوع کالا  رآلات و ه  ین ماش ی،و فروش انواع قطعات، محصولات، خدمات، تکنولوژ یدصادرات و واردات و خر  -6

 شرکت  یاصل یت موضوع فعال

 : تولید   اولیه مواد -1-1
میلیمتر( می باشد و وظیفه ثبات،  60تا 20بندی یکنواخت ) بین است بین ریل وبسترخاکی، که متشکل از سنگ شکسته با دانهای  بالاست لایه

 .تعادل و زهکشی مسیر ریلی رابرعهده دارد

 سیمان، بتن و ... می باشد. مواد اولیه مورد استفاده این شرکت مربوطه به حوزه پیمانکاری نیز که شامل میلگرد، 

 نحوه تامین و وضعیت بازار مواد اولیه شرکت:  -1-1-2
تا از ذخایر و  معادن کشور و خرد کردن و انجام دانه بندی    13استخراج قلوه های سنگی بزرگ از    

خرید به روش های استعلام  درخصوص تامین مواداولیه حوزه پیمانکاری نیز به صورت خرید از بازار داخلی کشور براساس حجم  

. مناقصه تامین میگردد   

 

 

 

 

 

 جایگاه شرکت در صنعت:  -2-1
 باشد: های مختلف به شرح ذیل میاصلی شرکت در حوزههای  فعالیت

 آهن آهن: شامل زیرسازی، روسازی، بهسازی و بازسازی راهحوزه راه

 حوزه راه: راهسازی و پلسازی 

 حوزه حمل و نقل: حمل و نقل ریلی

 حوزه تولید: تهیه و تولید سنگ بالاست و فرآورده های مرتبط

 ردیف
نوع محصول )اصلی  

 یا فرعی( 
 واحد اندازه گیری 

 تن كيلومتر  حمل و نقل ريلي 1

 پروژه ها براساس روش درصد پيشرفت كار خدمات پيمانکاري  2

 متر مکعب فروش بالاست  3

   جمع
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 4ساختمان و ابنیه و گرید   3گرید یک راه و ترابری ، گرید   های فعال در این صنعت  دارای بین شرکتشرکت در سال مالی مورد گزارش در 
   آب و نیرو را دارد  5تاسیسات و 

 

 : جزئیات فروش -3-1

: جزئیات فروش در داخل-1-3-1  

 کل مبلغ فروش  واحد اندازه گیری  نوع محصول/خدمات  ردیف 

 2.341.750 تن كيلومتر  حمل و نقل ريلي  1

پروژه ها بر اساس روش درصد   خدمات پيمانکاري 2

 كار يشرفتپ

717.234 

 764.428 مترمکعب   فروش بالاست  3

 3.823.367 جمع كل 

 

قرارداد ، در حوزه پیمانکاری براساس فهرست بها اعلامی از سوی سازمان برنامه و  قیمت فروش داخلی محصولات بالاست براساس توافق و 

 .  می باشد  1402که آخرین فهرست بها مربوط به سه ماهه چهارم سال  بودجه و 

مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت: -1-3-2  

شرکت به شرکتهای دولتی اداره امور خط و ابنیه راه آهن و شرکت ساخت  درصد فروش این  52حدود گزارش لازم بذکر است در سال مالی مورد 

 درصد نیز به شرکتهای خصوصی منجمله فولاد میانه ، شرکت تخصصی جاوید کیا ، سیمان دورود و غیره بوده است  48و و توسعه بوده 
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 مشخصات اعضاي هيئت مديره و مديرعامل 

 باشد: اطلاعات مديران شركت به شرح ذيل مي

 نماینده سوابق مهم اجرایی تحصیلات سمت  نام
 مدت مأموریت 

 خاتمه  شروع

شرکت گروه مالی بانک 

 مسکن 

  یئته یسرئ

 یره مد

دکترای جرم شناسی 

 و جزا 
 20/01/1403 20/01/1401 روح اله سپهری  مدیریت حقوقی بانک و گروه مالی بانک مسکن 

شرکت واسپاری آباد  

 مسکن 

  یئته یسنائب رئ

  یرو مد یرهمد

 عامل 

لیسانس مهندسی  

 عمران 

قائم مقام شرکت سرمایه گذاری تحلیلگر امید، 

 29/04/1403 29/04/1401 سیدمحمدمهدی توسلی مشاور مدیرعامل بانک مسکن 

شرکت خدمات بیمه ای 

 مسکن آباد 
 یره مد یئتعضو ه

لیسانس مهندسی  

 عمران 

الجزایر -سایپامدیرعامل و عضو هیات مدیره شرکت 

درکشور الجزایر، مدیرعامل و عضو هیات مدیره  

هوسینگ، عضو هیات مدیره شرکت -شرکت تهران

 عمرانی مسکن گستر 

------- 29/04/1401 29/04/1403 

شرکت عمرانی مسکن 

 گستر 
 یره مد یئتهعضو 

لیسانس مهندسی  

 عمران 

سازمان انرژی اتمی)شرکت متصا( مدیر پروژه های 

 شرکت مهندسین مشاور ساتراپ مدیرعامل–عمرانی 
 29/04/1403 29/04/1401 ی جمال خانمحمد

شرکت بازرگانی مهر  

 مینای کیش 
 عمران  فوق لیسانس عضو هیئت مدیره 

عضو هیات مدیره شرکت کوه دشت، مدیرعامل و  

عضو هیات مدیره شرکت آداد، معاونت فنی شرکت 

 استراتوس  
----- 29/04/1401 29/04/1403 

 

 اطلاعات کمیته های تخصصی شرکت 

باشد شرکت به شرح ذیل می  اعضای کمیته حسابرسیاطلاعات    

 

 تحصیلات سوابق مهم اجرایی سمت  و نام خانوادگی نام

 لیسانس مهندسی عمران  شرکت مهندسین مشاور ساتراپ مدیرعامل –سازمان انرژی اتمی)شرکت متصا( مدیر پروژه های عمرانی  رئیس کمیته حسابرسی  جمال خان محمدی 

 عضو کمیته حسابرسی  عبدالعلی محسنی 
طراحی سیستم های حسابداری و کنترل سال سابقه حسابرسی مالی، عملیاتی، رعایت، مالیاتی، دادگاهی )ویژه( و  10

 کارشناسی ارشد  حسابداری های داخلی در موسسه حسابرسی مفید راهبر

 عضو کمیته حسابرسی  علی هدایتی 
و کارشناس دادگستری و مشاور رسمی مالیاتی و عضو  ACCA عضو و مدرس انجمن حسابداران خبره انگلستان

 کارگروه بین الملل انجمن حسابداران خبره ایران 
 دکتری حسابداری

 دکتری حسابداری مدیر حسابرسی داخلی ،معاونت مالی و اداری  مدیر حسابرسی داخلی  رضا فلاح 
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: باشداطلاعات اعضای کمیته ریسک شرکت به شرح ذیل می  

 

 

 به شرح ذیل بوده است: 31/06/1403ترکیب سهامداران شرکت در تاریخ                      

31/06/1403 
 رديف  نام سهامدار

 تعداد سهام  درصد 

 1 شرکت گروه مالی بانک مسکن )سهامی عام(  63.491.053 42%

 2 بالاس   19553شرکت بازار گردان  13،414،051 9%

 3 سایر سهامداران  73.094.924 49%

 جمع كل  150،0000،000 % 100

 

 مراودات شرکت با دولت و نهادهای وابسته به دولت:   -2-3-1

مشتریان اصلی شرکت عمدتاً شرکتهای دولتی مانند راه آهن جمهوری اسلامی و شرکت ساخت و توسعه می باشد که عمدتاً مربوط  

ماهه سال جاری   درصد از ارائه خدمات را به خود اختصای    12حمل و نقل ریلی و پروژه های پیمانکاری بوده است. که در  به امور  

 . داده است و نسبت به سال مالی قبل تغییری نداشته است

 گذاری دستوری)تکلیفی( آثار ناشی از قیمت-1-2-3-1

 تحصیلات سوابق مهم اجرایی سمت  و نام خانوادگی نام

 قائم مقام  سید سیاوش صفوی 

 مدیرعامل و نایب رئیس هیئت مدیره شرکت فروشگاه های زنجیره ای نجم خاورمیانه  

 مدیر عامل شرکت فولاد کیهان 

 معاون مالی اداری شرکت گوشتیران 

 کارشناسی ارشد  

 مدیریت مالی 

 دکتری حسابداری معاونت مالی و اداری گروه لبنیات پاک  ی و ادار یمعاون مال  جواد عطائی 

 قوق ح یدکتر بانک مسکن یگروه مال  مدیریت حقوقی رئیس هیئت مدیره  روح اله سپهری 

 کارشناسی ارشد حسابداری  بانک مسکن  یگروه مال یو ادار یمعاون مال   قوسی 

 دکتری حسابداری ،معاونت مالی و اداری مدیر حسابرسی داخلی  مدیر حسابرسی داخلی  رضا فلاح 
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 آهن ج.ا.ا می باشد و حمل ریلی برای شرکت مزبور می باشد. قیمت گذاری ها دستوری شامل بالاست تحویلی به راه  

 

 

 

 به دولت وضعیت پرداخت های -2-2-3-1
 ) مبالغ به ميليون ريال ( 

 دلایل تغییرات  درصد تغییرات   31/06/1402 31/06/1403 شرح ردیف 

 بابت تغيير سال مالي   (%62) 10.406 49،584  ماليات عملکرد  1

 بابت تغيير سال مالي   (%25) 71.146 54.078 اجتماعي بيمه تامين  2

 ----- (%38) 3.185 3.433 خدمات درماني  3

 بابت تغيير سال مالي   (%35) 2.623 6.33 سازمان بازنشستگي كشوري  4

 - - 87.360 94.111 جمع كل 

 

 از دولت  وضعیت مطالبات -3-2-3-1
 

 

    )مبالغ به ميليون ريال(                                                                                                                                                              

            

 شرح ردیف 
سال مالی منتهی  

 31/06/1403به 
 1402سال مالی 

تغییرات نسبت  درصد 

به دوره مشابه سال  

 قبل

 دلایل تغییرات 

 54 568،315 877،576 شركت ساخت و توسعه 1
بابت افزايش صورت وضعيت  

 هاي تاييده شده 

2 
 راه آهن ج.ا.ا 

خدمات حمل بالاست و نيز  )

 ( خدمات توسعه خطوط ريلي

1،889،866 1،512،359 25 
بابت تعديل پروزه هاي  

 عمراني 

     جمع كل 
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

آنها از   در تغییر احتمال  و بر شرکت مؤثر  سازمانی  برون عوامل سایر   و مقررات و قوانین  -4-1

 :جمله مؤلفه های اقتصاد کلان
 ررات مندرج در اصلاحيه قانون تجارت درخصوص شركتهاي سهامي عام قم ➢

 قوانين استفاده از خطوط ريلي  ➢

 قوانين مبارزه با پولشويي  ➢

 قوانين بازار سرمايه  ➢

 قوانين و مقررات سازمان حفاظت از محيط زيست     ➢

 مقررات مندرج در اساسنامه  •

 استانداردهاي حسابداري   •

 قوانين ماليات هاي مستقيم   •

 قوانين كارو تامين اجتماعي       •

 

                                                                               : رقابت وضعیت -5-1

 مولفه هاي اقتصاد كلان:   

طی دوره مورد گزارش ضوابط و مقررات جدیدی که تاثیر قابل ملاحظه ای برفعالیت عملیات شرکت داشته یا انتظار رود که داشته  

 باشد، وضع نگردیده است 

  (الير  ونيلي)مبالغ به م                                                                                                                       

 درامد ارائه خدمات دوره منتهی به نماد شرکت در بورس رتبه

 11,267,583 29/12/1402 توکا  1

 2.754.388 31/03/1403 بالاس  2

 8.806.404 31/06/1402 حپارسا  3

 منبع سامانه کدال

 اطلاعات بازارگردان شرکت:  -1-6
تامین سرمایه  شرکت  توسط گروه مالی بانک مسکن منعقد گردیده و  بر روی سهام      طی دوره مالی مورد گزارش، قرارداد بازارگردانی

 فعالیت مینماید .به عنوان بازارگردان  بانک مسکن  

 :مشخصات و عملکرد بازارگردان به شرح جدول ذیل می باشد  خلاصه

 بازارگردانی: 

 پارامتر عنوان ردیف
 تامین سرمایه بانک مسکن  ام بازارگردانن 1

 01/09/1399 آغاز دوره بازارگرداني 2

 29/12/1403 پايان دوره بازارگرداني  3

 - بازارگردان از سوي ناشرمنابع اختصاص يافته به  4



 

12 

 

 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

  
 

 به آن اهداف  دستیابیبرای  مدیریت  هایاهداف مدیریت و راهبرد -2

 اهداف بلند مدت  و كوتاه شركت:

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 :توزیع ورود به بازارهای جدید وبرنامه توسعه محصولات جدید  -2-2

 حمل و نقل ريلي:  

 اجاره واگن ها به بخش خصوصی  .1

 توسعه بازار های جدید از طریق بازاریابی   .2

 ورود نقدینگی از طریق وصول مطالبات جهت اورهال کردن واگن ها  .3

 توليد بالاست:

 توسعه کارپذیری درتأمین وفروش بالاست موردنیاز صنعت ریلی  .1

 تولید سنگ بالاست و فرآورده های مرتبطتهیه و   .2

از بازار فروش بالاست کشور %40کسب سهم :  تولید  

برند برتر ( 5پیشتازی در صنعت پیمانکاری حوزه راه و ترابری ) پیمانکاری :    

1410میلیارد تومان درآمد در سال درآمد یک هزار و پانصد حمل و نقل ریلی :    

تامین رضایت ذینفعان 

 کلیدی

 

بستن پروژه های سنواتی

افزایش تنوع مشتریان و 

تغییرنوع مشتریان از دولتی 

 به خصوصی

اجرای پروژه های عمرانی 

 با محوریت راه آهن

 تعالی سازمانی
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

 

 

 پيمانکاري: 

شرکت قصد دارد پروژه های سنواتی خود را در حوزه پیمانکاری به اتمام برساند و قصد ورود به بازار های جدید پیمانکاری را با  

 توجه به شرایط طرح های عمرانی حاکم بر کشور را ندارد 

 

  

 

       

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 : آنها بر نتایج گزارش شده  تغییرات رویه های مهم حسابداری، برآوردها و قضاوت ها و تاثیرات  -3-2

اند. رویه های حسابداری نسبت به  صورت های مالی تشریح شده    3رویه های حسابداری بکار گرفته شده در یادداشت توضیحی  

 دوره های مالی سال قبل بدون تغییرات است. 

همچنین از آنجائیکه شناسایی درآمد عملیات پیمانکاری شرکت مبنتی بر برآورد هزینه های آتی پیمان ها تا پایان پروژه می باشد،  

ر گرفتن نرخ های در دسترس مواد و هزینه های تبدیل برآورد  احجام کار باقی مانده و مخارج مرتبط با آن ها تا پایان پروژه با در نظ

  شده مبنای محاسبات قرار گرفته است

ارائه اطلاعات در   ی منصفانه برا یهاکه لازم باشد از ارزش یشده است. در موارد  هیته ی خیتمام شده تار  ی بها  یبر مبنا  یمال یهاصورتهمچنین 

 بکار گرفته خواهد شد: ر یز  ی هااستفاده شود، روش  یمال یهاصورت

  طیدر شرا  ی ریگاندازه خ ی فعالان بازار، در تار  نیمند ب نظام  یادر معامله یبده ک یانتقال   ای  یی دارا کی ارزش منصفانه، قیمتی است که بابت فروش 

  یهاکیبا استفاده از تکن ا یمشاهده باشد   قابل میبور بطور مستقنظر از اینکه قیمت مز قابل پرداخت خواهد بود، صرف ای  افت ی بازار، قابل در  یجار

افزایش سودآوری و سطح رضایت وفاداری مشتریان از طریق مدیریت و توسعه سبد 

واگنهای درسیر ، کاهش توقف واگنها ، مدیریت و برنامه ریزی خطوط کالایی، افزایش 

 ریلی 

 نوسازی و توسعه زیر ساخت.

وری با برنامه ریزی هدفمند در مدیریت بهینه و افزایش بهره
 زمینه های سرمایه انسانی، تجهیزات و بهبود

 افزایش بهره وری در سرمایه انسانی 

 آموزش پرسنل تخصصی با چشم انداز جانشین پروری
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

مرتبط با آن، سلسله مراتب   یارزش منصفانه و افشاها یریگدر اندازه سهیمقا  ت یو قابل ه یثبات رو  شیارزشیابی برآورد شود. به منظور افزا   گرید

 : شوندمی یبند طبقه ر یارزش منصفانه در سه سطح ز

  ی همانند است که واحد تجار یهایبده ا ی  هاییدارا  یفعال برا ی( در بازارهانشدهلیشده )تعد های اعلام، قیمت1سطح  یورود ی هاـ داده الف

 . ابدی به آنها دست   یریگاندازه خی در تار  تواندیم

مورد نظر، بطور   یبده  ای  ییدارا  ی هستند و برا 1مشمول سطح  شدههای اعلاماز قیمت ریغ یورود  یها، داده2سطح  یورود یهاـ داده ب

 . باشندیقابل مشاهده م میرمستقیغ ای میمستق

 .باشندیم  یبده ا ی  ییمشاهده دارا رقابل یغ یورود یها، داده3سطح  یورود ی هاـ داده ج

 : صورت گرفته در رابطه با آن اقداماتو   راهبری شرکتی های شرکت در ارتباط با سیاست -4-2

 گزارش پایداری 
 الف( بعد محيط زيست:  

 اجرای استاندارد های مدیریت محیط زیست و اخذ گواهینامه های مربوطه مطابق با آخرین ویرایش  -

 و انتخاب کارگاه های برتر در زمینه حفاظت محیط زیست.  HSEنظارت و ارزیابی پروژه های شرکت در واحد  -

اجرای آموز شهای زیست محیطی در راستای حفاظت از محیط زیست و تعیین نقش و مسئولیت افراد با توجه به نوع فعالیتشان در   -

 خصوص حفاظت از محیط زیست 

 دستگاه ها و ابزار گازسوز و برقی در هنگام خرید. توجه به رتبه انرژی مصرفی  -

 مدیریت مصرف انرژی برق با جایگزینی تجهیزات بهینه و کم مصرف .  -

 صرفه جویی در مصرف حامل های انرژی با بکارگیری تجهیزات و ماشین الات کم مصرف و نوسازی و سرویس به موقع ماشین آلات  -

 رفه جویی در مصرف منابع اجرای دستورالعمل حفاظت از محیط زیست و ص

 ب( بعد اجتماعي: 

 
 شناسایی و ارزیابی ریسک های ایمنی و بهداشت شغلی و اجرای اقدامات کنترلی   -

 تهیه و تحویل تجهیزات حفاظت فردی برای تمامی پرسنل -

 برگزاری معاینات دوره ای در جهت سلامت و بهداشت حرفه ای کارکنان شرکت   -

 ایجاد برنامه ورزشی در جهت بهبود وضعیت جسمانی کارکنان  -

     عضویت در مجامع و انجمن های تخصصی، شرکت در همایش ها -

 ج( بعد اقتصادي: 
با توجه به روند مثبت سنوات گذشته شرکت مهندسی ساختمان و تاسیسات راه آهن و همچنین پروژه های مثبت برای عملکرد آتی   -

 متوان روندی مثبتی برای سال های آتی شرکت در نظر گرفت  

 اتمام پروژه های سنواتی در حوزه پیمانکاری و پروژه های زیان ده  -

 ه های ملی که به اتمام رسیده است  برند تجاری شرکت با توجه به پروژ  -

 افزایش فعالیت در حوزه حمل و نقل ریلی با بازاریابی مناسب در بخش خصوصی  -
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

 ها و روابط ریسکمصارف ، مهمترین منابع، -3

 نابع:م -3-1

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 بازبینی نظام ارزیابی عملکرد 

  طرح جامع انگیزش و پاداش کارکنان 

  تعیین کارکنان موثر بر کیفیت 

 

قرارگرفتن در بین شرکتهای انحصاری  

راه آهن به جهت صدور بارنامه های 

 ریلی 

 داشتن ماشین آلات متعدد 

 31ماهه منتهی به  12در پایان دوره 

، خالص وجه نقد حاصل از 1403شهریور  

ریال  میلیارد 363عملیات شرکت مبلغ  

 بوده است.

 منابع مالی

منابع اطلاعاتی و 

ارتباطات برون 

های سرمایه

 انسانی

برخورداری از ناوگان  

جاده ای  حمل و نقل

برخورداری از 

رب و کارکنان مج

آموزش دیده و 

ای و مدیران حرفه

 باسابقه در صنعت.

اقدامات صورت گرفته در 

 راستای بهبود منابع انسانی

  امکان استفاده از

خودرو های سنگین 

در امور حمل و نقل 

 جاده ای

کمیته حسابرسی 

 داخلی

های داخلی برای ناشران دستورالعمل کنترل 10در اجرای ماده 

، پذیرفته شده در بورس اوراق بهادار تهران و فرابورس ایران

تشکیل گردید. همچنین  بالاستکمیته حسابرسی داخلی شرکت 

ن به هیئت مدیره شرکت در ایفای به منظور یاری رساند

های نظارتی آن در خصوص فرآیندهای راهبری شرکتی مسئولیت

جلسه  12های داخلی، کمیته حسابرسی اقدام به تشکیل و کنترل

مالی مورد گزارش نمود. بررسی سازوکار گزارشگری مالی  سالدر 

سازمان جهت کسب اطمینان از صحت و کفایت افشای اطلاعات 

های داخلی مالی و کسب اطمینان از وجود و کارکرد سامانه کنترل

در کنار اثربخشی فرآیندهای نظام راهبری، مدیریت ریسک و 

 کمیته بوده است. ها و اهداف اینهای داخلی، از مسئولیتکنترل
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

 طبق جدول ذيل مي باشد  1403ماه   شهريور 31به  يمنته يدوره مال منابع و مصارف شركت براي 

 

1403/ 06/ 31ماهه منتهي به 12عملکرد    شرح  

 

 

 

 دريافتها 

 1،246،233 فروش و مطالبات تجاري

 245،000 تسهيلات بانکي 

 1،345،522 ساير دريافتها 

 2،836،755 جمع دريافتها 

 پرداختها 

 1،664،877 خريد كالا از تامين كنندگان

 231،961 بازپرداخت اصل تسهيلات 

 0 تسهيلات بازپرداخت سود 

 325،167 خريد دارايي ثابت

 16،006 پرداخت سود سهام 

 49584 پرداخت ماليات

 165991 هزينه هاي پرسنلي

 147،395 هزينه هاي اداري و فروش 

 228،232 ساير پرداختها 

 2،829،213 جمع پرداختها

 0 اضافه )كسري( -تفاوت طي دوره 

 32،731 مانده اول دوره 

 40،273 مانده پايان دوره 
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

 : آنو تجزیه و تحلیل  و موارد عدم اطمینان ریسک ها-3-3

 بازار  سكير
از    یریپذ  بیدهد. آس  یقرار نم  یمبادله ارز  یدر نرخ ها  راتییتغ  یمال   یها  سکیشرکت آن را در معرض ر  یها  تیفعال

از تجز  سکیر   رییتغ  کی  ریتأث  ت،ی حساس  لیو تحل  هیشود. تجز  یم   یریاندازه گ  ت،یحساس  لیو تحل  هیبازار با استفاده 

 ت،یحساس  لیوتحل  هی تجز  یتر برا  ی طولان  یکند. دوره زمان   یم   یابیسال را ارز  یارز در ط  یمحتمل در نرخ ها  یمنطق

  کند  یبازار، کمک م  یها سکیاز ر یریپذ بی آس یابیو به شرکت در ارز کندیم  لیرا تکم سکیارزش در معرض ر

ها ، رخ نداده    سکیآن ر  یریو اندازه گ  تیرینحوه مد  ایبازار    یها  سکیشرکت از ر  یریپذ  بیدر آس  یرییتغ  چگونهیه

 است.

 ارز سك ير تي ريمد
مورد گزارش  ی ، در سال مال25-1-2( به شرکت ونتورا به شرح یادداشت توضیحییبه استثنای مانده بدهی ارزی )سنوات

 ردیاز نوسانات نرخ ارز قرار گ یریپذ بیرا به ارز انجام نداده تا در معرض آس یشرکت معاملات 

 اوراق بهادار مالکانه  متي ق تيحساس ليو تحل  هيتجز
  31به  یدوره منته انی اوراق بهادار مالکانه در پا متیق یسکهایاز ر یریپذ بیبر اساس آس  تیحساس لیو تحل هیتجز

 در شرکت مورد ندارد 1403 وریشهر

 ياعتبار سك ير تي ريمد
شرکت شود .   یبرا ی مال ان ی خود ناتوان باشد که منجر به ز  یتعهدات قرارداد یفایاشاره دارد که طرف قرارداد در ا یسکیبه ر   یاعتبار سک یر

  یاعتبار سک یرا اتخاذ کرده است، تا ر  ،ی، در موارد مقتض ی کاف قهیقرارداد معتبر و اخذ وث ی برمعامله تنها با طرف ها یمبن یاستیشرکت س

داشته باشد .   ییبالا   یکند که رتبه اعتبار ی معامله م ییرا کاهش دهد. شرکت تنها با شرکتها انیتعهدات توسط مشتر یفایدر ا  ی از ناتوان  ی ناش

شرکت و    یریپذ  بیکند. آس ی م یاعتبار یعمده خود را رتبه بند ان ی خود ، مشتر یوابق معاملاتو س یعموم  یشرکت با استفاده از اطلاعات مال

.   ابدی  یشده گسترش م د ییتأ یآن ، به طور مستمر نظارت شده و ارزش کل معاملات با طرف قراردادها یطرف قراردادها یاعتبار ی بندرتبه 

  یشود، کنترل م یم دیی و تأ یبررس  سکیر  تی ریمد  ته یطرف قرارداد که بطور سالانه توسط کم ی ها تی محدود ق یاز طر  یاعتبار یری پذ بیآس

  ی اعتبار یاب یگسترده شده است. ارز  یی ایمتنوع و مناطق جغراف ع یصنا نی است که در ب  انیاز مشتر  یادیشامل تعداد ز  یجارت ی ها یافتنیشود.در

اعتبار به منظور   شی افزا ی روشها ری سا ا ی  قهیوث چگونهیشود. همچنین شرکت  ه یانجام م یافتنیدر  یحسابها ی مال ت یمستمر بر اساس وضع

 کند  ینم یخود نگهدار ی مال ی هاییبا دارا  طمرتب یاعتبار ی ها سکیپوشش ر

 ينگ ينقد سك ير تي ريمد
مدت و بلند مدت     انیکوتاه مدت ، م  تیریمد  یمناسب برا  ینگینقد  سکیچهارچوب ر  کی  ،ینگ ینقد  سکیر  تیریمد  یشرکت برا

 لاتیو تسه  یاندوخته کاف  ینگهدار   قیرا از طر  ینگینقد  سکیکرده است. شرکت ر  نییتع  ینگینقد  تیریوجوه و الزامات مد  نیتام

  ،یمال  یهایو بده  هاییدارا  دیمقاطع سر رس  قیتطب  قیو از طر  یشده و واقع  ینیب  شیپ  ینقد   یها   انی،  نظارت مستمر بر جر  یبانک

 کند   یم  تیریمد
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 ريسك نقدينگي  و وصول مطالبات

 

 پرونده هاي حقوقيريسك 

باتوجه به مشکلات نقدينگي ، بدهي هاي شركت به 

اشخاص در سنوات گذشته افزايش يافته و باعث ايجاد 

 پرونده هاي حقئقي گرديده است 

 

  

  ريسك اعتباري

شركت و پرداخت آنها امکان باتوجه به بدهي هاي 

رسوب در بانکها كاهش يافته و امکان اخذ 

ضمانتنامه بانکي  جهت شركت درمناقصات با 

 ريسك اعتباري مواجه هستيم

ريسك قوانين و مقررات حاكم بر 

 محيط تجاري شركت

 

 ريسك نيروي انساني 

باتوجه به پراکندگی حوزه های فعالیت این 

ایجاد ریسک  کشور باعثشرکت در سراسر 

کمبود نیروهای متخصص نیروی انسانی و 

مواجه  وماهر در برخی مناطق دور ازمرکز

 باشیم

 

 ريسك نرخ ارز

دچار قيمت هاي هزيد كالا  تغييرات نرخ  ارز  به  با توجه

نوسان شده و علي رغم ريالي بودن تمام مبادلات ،شركت 

 قرار دارد.در معرض ريسك تغييرات نرخ ارز 
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 فرصت ها و ريسك هاي حاكم بر محيط فعاليت شركت

ت
ط قو

نقا
 

توسعه کارپذیری درحوزه روسازی راه آهن وزیرسازی راه   برند شرکت بالاست                    

 روسازی راه منجر به صرفه اقتصادیمعادن بالاست در نقاط استراتژیک راه آهن و کشور و امکان تولید مصالح   وراه آهن  

 دستگاه واگن شن کش   432
توسعه کارپذیری درحوزه ساختمان وابنیه های مرتبط با  

 زیرسازی راه
 در  رشته ساختمان و ابنیه 3در  رشته راه و ترابری و رتبه   1رتبه  

 ماشین آلات راهسازی و معادن 

 بارنامه( بهر ه برداری ازشبکه ریلی کشور) صدور  
توسعه کارپذیری درتأمین وفروش بالاست مورد نیاز صنعت 

 ریلی کشور 
 بهره مندی توأمان از عوامل مورد نیاز جهت مشارکت رقابتی در پروژه های راه )ماشین آلات، واگن، معدن و نیروی انسانی ( 

 وجود نیروهای متخصص ومتعهد

ف
ضع

ط 
نقا

 

 پرونده های حقوقی 
 توانمندی تکنولوژیک )نرم افزاری وسخت افزاری(ارتقای 

 ساختار سازمانی نامناسب جهت اجرای پروژه ها )عدم مدیریت مناسب زمان، منابع مالی و انسانی و ماشین آلات( 

پیاده سازی سیستم نوین مدیریت منابع وتعمیم آن به    بدهی های انباشته )مالیات، پیمانکاران، سنوات و.. ( 

 فرسودگی ناوگان و فقدان سیستم نگهداری و تعمیرات )در حوزه ماشین الات و واگن ها( تمامی پروژه های اجرایی 

 عدم مستندسازی اسناد و مدارک مرتبط با پروژه ها 
استفاده از  نوسازی یاافزایش ناوگان ریلی وماشین آلات با  

 تسهیلات بانکی 
 کندی در وصول مطالبات سنواتی 

 عدم توسعه منابع انسانی باتوجه به مأموریت های شرکت 

 در رشته های آب و نیرو  5در  رشته های تاسیسات و تجهیزات  و رتبه   4رتبه  
بازسازی ناوگان ریلی وماشین آلات بااستفاده از توانمندی  

 پیمانکاران تأمین کنند قطعات وتعمیرات  
 عدم توسعه زیرساختهای کنترلی و نظارتی 

 تعدد پروژه ها وقراردادهای ناتمام 

 عدم چابکی سیستم در مواجهه با مسائل و بحران ها
وانتخاب پیمانکاران با بکارگیری راهبرد بهینه برون سپاری 

 پیشینه مناسب و بنیه مالی مطلوب 
 محدودیت منابع مالی  

ت ها 
ص

فر
 

 افزایش ظرفیت حمل و نقل ریلی کشور 

 توسعه زیرساخت ها و فرصت های پیش روی شرکت 

 اتصال به شبکه ریلی برنامه شرکت های معدنی و تولیدی جهت  تشکیل کمیته ساماندهی قراردادها وپروژههای ناتمام 

 نهضت ملی ساختمان وتأمین مسکن درمقیاس بزرگ 

 قوانین حمایت کننده از پیمانکاران در نزد سازمان برنامه و بودجه 
 شراکت وایجادکنسرسیوم با شرکت های معتبرداخلی     

 کریدور جنوب به شمال در راستای توسعه حمل و نقل با کشور روسیه 

 CISتوسعه بندر چابهار و امکان ترانزیت کالا به افغانستان و کشورهای 
 افزایش درآمدهای غیر عملیاتی یا جانبی 

 امکان تامین مالی وجذب سرمایه ازطرق مختلف 

 تامین کنندگان و پیمانکاران متعدد و امکان بهره گیری از پیمانکاران توانمند و برون سپاری بخشی از کار 
 توسعه مدیریت ادعا 

 نیروی کار متخصص و ماهر دراکثرمناطق کشور، امکان چابک سازی پروژه ها و بهره گیری از منابع انسانی کارآمد هرمنطقه

 گسترش فعالیت های تحقیق و توسعه،بکارگیری فن نوآوریهای پیشرفته  نرم افزاری وسخت افزاری  
 تقویت کمیته وصول مطالبات  

 معافیت مالیاتی

 و امکان استفاده از فناوری اطلاعات جهت بازاریابی گسترده  ITارتقای فن آوری های نوین 
تشکیل کارگروههای تخصصی وبهره گیری ازخدمات  

 مشاوران حقوقی وپیمانی 

تهديدها 
 

 تورم شدید اقتصادی و غیرقابل پیش بینی بودن میزان آن

 آنها و زیان شرکت و کاهش اعتبار شرکت(عدم تخصیص به موقع بودجه و تزریق نقدینگی به پروژه ها )غیر اقتصادی شدن  

 هزینه گزاف تعمیرات و سیر در مقابل درآمد ناشی از حمل بار 
ورود به پروژه هادرحیطه توانایی وتبحر شرکت وبا حاشیه  

 سود معقول با دیدگاه حفظ رتبه پیمانکاری  
 کاهش بودجه پروژه های عمرانی کشور  و کاهش تعداد مناقصات

 بحران های دوره ای انرژی بر صنایع کشور 

 مانند ماشین آلات ( تحریم ها و اثرات آن )عدم تامین منابع مورد نیاز پروژه ها  

 اثرات زیست محیطی در حین اجرای پروژه ها و  معادن  هدفمند نمودن نظام جذب وتوسعه منابع انسانی 

 تطویل پروژه ها به دلیل بروزحوادث غیر مترقبه، اپیدمی و ... 

 تقابل با مراجع قانونی )مسائل حقوقی،  بروز حوادث شغلی و..( 

 کمبود نیروهای متخصص وماهر در برخی مناطق دور ازمرکز  پیاده سازی رویکرد مدیریت انرژی جهت کاهش هزینه ها  

 دستورالعمل ها و.. -بخشنامه ها-قوانین مربوط به سازمانهای موازی یا بالادستی در خصوص حامل های انرژی
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 : وابستهطلاعات مربوط به معاملات با اشخاص ا -3-4

 

نام اشخاص  شرح

 وابسته

تامین   129مشمول ماده  نوع وابستگی 

 مالی 

بازپرداخت 

وجوه تامین  

 شده 

هزینه تآمین  

 مالی 

فروش 

کالا،خدمات و  

 دارایی ثابت

دریافت  

 خدمات 

واحد  تجاری  

 اصلی

گروه مالی  

 بانک مسکن

سهامدار و 

عضو هیئت  

 مدیره 

* 325.000 110.000 102.300 - - 

اشخاص سایر 

 وابسته

شرکت راه 

 آهن ج.ا.ا

کارفرمای  

 عمده 

 - - - 1.551.796 - 

شرکت  

ساخت توسعه 

زیر بناهای  

حمل و نقل 

 کشور

کارفرمای  

 عمده 

 - - - 471.586 1.722.186 

 1.722.186 2.023.382 102.300 110.000 325.000 جمع 

 

   :و اثرات ناشی از آن  دعاوی حقوقی له یا علیه شرکت -3-5

 وضعیت پرونده  خواسته  شعبه/ کلاسه  خواهان ردیف 
 

1 

پرونده اداره کل منابع  

طبیعی و آبخیزداری 

استان تهران به طرفیت  

 شرکت بالاست

شعبه اول دادگاه 

حقوقی شهرستان 

فیروزکوه  

0200241 

مطالبه خسارت وارده به اراضی ملی و خلع ید به  

متر مربع در محدوده معدن  10373میزان 

گدوک و مطالبه خسارت به میزان  

بانضمام سایر هزینه  ريال  2/ 554/ 534/ 460

 های دادرسی و ... 

بی  بر  مبنی  بالاست  له شرکت  حکم  پذیرفته،  دفاعیات صورت  به  عنایت  با 

ن که  است  شده  صادر  خواهان  منابع حقی  اداره  طرف  از  دادنامه  به  سبت 

نظر  دادگاه تجدید  و در  اخذ  نیز  بالاست  دفاعیات شرکت  اعتراض و  طبیعی 

 استان تهران در جریان رسیدگی جهت صدور رای قطعی می باشد. 

 

 

 

2 

 

پرونده آقای پرویز  

عباس نژاد )فروشگاه 

پروژه   -فرد آور آذران 

زیرگذر ایلخچی( به  

 بالاستطرفیت شرکت 

 

شعبه چهارم  

مجتمع قضایی  

شهید بهشتی تهران  

0200631 

از   ريال3/ 312/ 016/ 150مطالبه وجه به میزان 

بابت فاکتورهای فروش مواد غذایی و خسارت 

لغایت تا  13/11/1401تاخیر تادیه از مورخ 

زمان اجرای حکم و سایر هزینه های دادرسی و 

 حق الوکاله وکیل. 

تاریخ   به  رسیدگی  شعبه    14/09/1402جلسه  شهید    4در  حقوقی  دادگاه 

مورد   مالی  سیستم  در  ایشان  مطالبات  اینکه  به  توجه  با  و  تشکیل  بهشتی 

تایید واقع نگردیده است و کلیه مطالبات در قالب اوراق و پرداخت از طریق 

انکار   و  نامبرده  طلب  پرداخت  بر  مبنی  دفاعیات  بوده،  بانکی  های  فیش 

گ صورت  ایشان  این فاکتورهای  در  تصمیمی  جاری  یوم  تا  که  است  رفته 

 خصوص از سوی شعبه واصل نشده است. 
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پرونده شرکت آوین 

رهساز سپهر به طرفیت 

 شرکت بالاست

 

دادگاه   141شعبه 

تجاری تهران  

0300059 

از   ريال 140/ 000/ 000/ 000مطالبه وجه به میزان 

بابت مطالبات قراردادی و ... و خسارت تاخیر 

لغایت تا زمان   20/11/1401تادیه از مورخ 

اجرای حکم و سایر هزینه های دادرسی و حق  

 الوکاله وکیل. 

با عنایت به دفاعیات صورت پذیرفته در مرحله بدوی، رای محکومیت شرکت 

بالاست( و  )مطابق دفاتر مالی  ريال 6/ 725/ 623/ 756بالاست به میزان 

خسارت تاخیر تادیه از تاریخ تقدیم دادخواست صادر شده است که در صورت 

 اعتراض از سوی شرکت مذکور، دفاعیات لازم بعمل خواهد آمد. 

 

 

 

4 

 

پرونده شرکت روئین 

نور آریا به طرفیت 

 شرکت بالاست

 

شعبه هفتم دادگاه  

حقوقی شهرستان 

 0301215اراک 

 ريال 7/ 769/ 867/ 195مطالبه وجه به میزان 

از بابت مطالبات قراردادی و خسارت تاخیر تادیه  

لغایت تا زمان اجرای   10/02/1402از مورخ 

حکم و سایر هزینه های دادرسی و حق الوکاله 

 وکیل. 

 

 

تعیین شده است که موضوع درحال   10/11/1403جلسه رسیدگی به تاریخ 

 پیگیری می باشد. 
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پرونده آقای سید حسن 

حیدری )پیمانکار بتن  

هرات( -ریز پروژه خواف

به طرفیت شرکت 

 بالاست

 

شعبه سیزدهم  

مجتمع قضایی  

شهید بهشتی تهران  

0301554 

به میزان   1396مطالبه اجور معوقه سال 

ریال، تقاضای استرداد اتو   000/560/535

با لوازم یدکی و   2500میکسر ایتالیایی 

به خسارت مدت زمان خواب  متعلقات، مطال

به علت عدم  15/01/1397دستگاه از مورخ 

 صدور مجوز خروج از کارگاه شمتیغ و ....... 

 

 

 

 

تعیین و دفاعیات لازم مبنی بر بی   25/09/1403جلسه رسیدگی به تاریخ 

 حقی ایشان ارائه شده است. 
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پرونده آقای پرویز  

فرزین فر )لودر 

استیجاری پروژه اهواز(  

به طرفیت شرکت 

 بالاست 

 

 

 

شعبه چهاردهم 

مجتمع قضایی  

شهید بهشتی تهران  

9900264 

 

 

 

از  ريال780/ 000/ 000مطالبه وجه به میزان 

بابت لودر استیجاری بارگیری بالاست پروژه 

اهواز، مطالبه خسارت دادرسی، اعسار از پرداخت 

 هزینه دادرسی و  مطالبه خسارت تأخیر تأدیه 

نامبرده،   استحقاق  میزان  در جهت مشخص شدن  و  از جلسه رسیدگی  پس 

پرونده به کارشناس دادگستری ارجاع  و از آنجایی که مانده طلب ایشان در  

میزان   به  مالی  مراتب   ريال255/ 999/ 978سیستم  و  است  گردیده  ثبت 

رسال که شوربختانه نظریه کارشناسی به  طی لایحه ای به حضور کارشناس ا

نظریه   به  نسبت  که  صادر  ایشان  خواسته  میزان  به  و  فر  فرزین  پرویز  نفع 

شرکت   طرف  از  کارشناسی  نظریه  تکمیل  درخواست  و  اعتراض  کارشناسی 

بالاست گردیده است که متاسفانه قاضی پرونده به این مهم توجهی ننموده و  

خواسته نامبره صادر کرده که نسبت به    حکم به محکومیت شرکت به میزان

 رای اعتراض بعمل آمده است. 
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پرونده آقای علی عباس  

نژاد به طرفیت شرکت 

 بالاست

 

 

 

 

 

 

 

شعبه چهاردهم 

مجتمع قضایی  

شهید بهشتی تهران  

0000531 

 

 

 

 

 

مطالبه وجه بابت فاکتورهای تامین مصالح و  

 1/ 720/ 000/ 000مواد غذایی پروژه به میزان 

به انضمام خسارت تأخیر تأدیه، خسارات   ريال

دادرسی )هزینه دادرسی، حق الوکاله وکیل و 

دستمزد کارشناس علی الحساب مقوم( به مبلغ 

 ریال 000/100/3

تاریخ   به  رسیدگی  جلسه  تشکیل  از  گزارش   18/10/1400پس  به  اتکا  با  و 

مالی شرکت بالاست مبنی بر بی حقی خواهان پرونده، دفاعیات واحد حقوقی  

جهت  پرونده  قاضی  و  اعلام  شعبه  به  بالاست  شرکت  بدهی  عدم  جهت  در 

به کارشناسی مبادرت نموده که   امر  به ارجاع  مشخص شدن موضوع، نسبت 

ناسی له بالاست بوده و به طی لایحه دفاعیه ارسالی به کارشناس، نظریه کارش

دلیل عدم ارائه مدارک و فاکتورهای مورد نیاز از سوی خواهان پرونده، میزان  

برآورد استحقاق طلب خواهان برای کارشناس میسر نگردید که متعاقبا جلسه  

ای از سوی شعبه مبنی بر استماع شهادت شهود ابلاغ و با حضور در جلسه  

و جرح شهود عنوان گردیده که متاسفانه شعبه رسیدگی و ارائه دفاعیات لازم 

 1/ 720/ 000/ 000بدوی حسب آن حکم به محکومیت شرکت به پرداخت مبلغ 

لغایت تا    23/04/1400از بابت اصل خواسته و خسارت تاخیر از مورخ    ريال

زمان اجرای حکم اقدام و از رای دادگاه بدوی تجدید نظرخواهی بعمل آمده  

 رسیدگی مجدد به شعبه اعاده شده است.  که رای بدوی نقض و جهت

 

 

 

8 

پرونده آقای اسلام علی 

حسین زاده )پیمانکار 

کرج و   –پروژه تهران 

بستان آباد( به   –میانه 

 طرفیت شرکت بالاست

 

شعبه نهم مجتمع  

قضایی شهید  

بهشتی تهران  

0000204 

مطالبه وجه بابت قراردادها با موضوع اسکلت 

... و الزام به اجرای  بندی و آرماتور بندی و 

شرایط عمومی پیمان( به مبلغ   48مقررات ماده 

 ریال 000/000/500/3

به   حکم  ایرادات،  سایر  و  پرونده  خصوص  در  لازم  دفاعیات  به  عنایت  با 

میزان   به  بالاست  شرکت  تاخیر   ريال  350/ 000/ 000محکومت  خسارت  و 

صادر شده است که  لغایت تا زمان اجرای حکم  03/12/1395تادیه از تاریخ   

تادیه   تاخیر  محاسبه خسارت  تاریخ  به  نسبت  فقط  بالاست  طرف شرکت  از 

 اعتراض شده است. 
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پرونده طرح و سازه  

نوین )پیمانکار  

 -محمدرضا بهرامی 

پروژه یاسوج( به  

طرفیت شرکت بالاست 

و دادخواست تقابل 

شرکت بالاست به 

 طرفیت ایشان 

 

 

 

 

 

 

دادگاه  شعبه هفتم  

حقوقی یاسوج  

000535 

 

 

تادیه مطالبات اجرای قراردادهای فی مابین و  

کارهای مازاد بر قرارداد و خسارات ناشی در 

تامین مصالح از سوی شرکت بالاست، اجرت 

المثل ابزارآلات و .... با جلب نظر کارشناس با  

احتساب هزینه های دادرسی، اعسار از پرداخت 

ضای اعسار از پرداخت  هزینه دادرسی )بدوا تقا

هزینه دادرسی( مطالبه خسارت دادرسی ،  

 مطالبه خسارت تأخیر تأدیه 

مهرماه   در  رسیدگی  جلسه  از  ایرادات    1400پس  و  دفاعیات  به  توجه  با  و 

  9صورت گرفته پرونده با صدور عدم صلاحیت به دادگاه تهران ارجاع و شعبه  

رسیدگی   به  صالح  را  خود  نیز  بهشتی  شهید  نهایت  حقوقی  در  و  ندانسته 

و شعبه   ارجاع  بدوی  به شعبه  را  پرونده  حقوقی در جهت مشخص    7دیوان 

ارجاع   ساختمان  امور  در  دادگستری  کارشناس  به  را  پرونده  موضوع،  شدن 

نظریه کارشناسی صادر و کارشناس پرونده   1402داده است که در اسفند ماه 

مطا خالص  بابت  از  را  بهرامی  آقای  استحقاق  المثل  میزان  اجرت  لبات، 

میزان   به  جمعا  ها  قالب  کسری  و   ريال 37/ 632/ 773/ 780ابزارآلات 

به   را  بالاست  شرکت  به  وارده  قراردادی  خسارت  میزان  و  دانسته  مستحق 

نظریه   ريال4/ 420/ 000/ 000میزان   به  نسبت  که  است  نموده  تعیین 

 کارشناسی اعتراض بعمل آمده است. 
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پرونده آقای علی قره 

به طرفیت شرکت  باغی

 بالاست 

دادگاه   34شعبه  

حقوقی شهرستان 

 مشهد 

مطالبه خسارت تاخیر تادیه سنوات خدمتی  

 بانضمام سایر هزینه های دادرسی و ... 

تعیین و با توجه به دفاعیات صورت   03/10/1403جلسه رسیدگی به تاریخ  

پذیرفته، قرار عدم صلاحیت به شایستگی محاکم حقوقی تهران صورت 

 پذیرفته است. 



 

22 

 

 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 
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پرونده آقای محسن  

شهامت )گروه ایران  

زمین دکور( به طرفیت  

 شرکت بالاست

شعبه نهم مجتمع  

قضایی شهید  

بهشتی تهران  

0300338 

مطالبه خسارت تاخیر تادیه مبلغ  

  09/05/1400ریال از تاریخ  000/480/440

بانضمام سایر هزینه های  20/12/1402لغایت 

 دادرسی و ... 

به  حکم  خواهان،  حقی  بی  بر  مبنی  پذیرفته  صورت  دفاعیات  رغم  علی 

مبلغ   تادیه  تاخیر  خسارت  پرداخت  به  نسبت  بالاست  شرکت  محکومیت 

صادر شده   20/12/1402لغایت    09/05/1400تاریخ    ریال از  000/480/440

در   تهران  استان  نظر  تجدید  دادگاه  در  و  اعتراض  رای  به  نسبت  که  است 

 جریان رسیدگی می باشد. 

 

12 

پرونده آقای حامد  

جهانگیری به طرفیت 

 شرکت بالاست

شعبه دوازدهم  

دادگاه حقوقی 

شهرستان اراک  

0300849 

از بابت   ريال300/ 000/ 000مطالبه وجه به میزان 

مصالح  زیر ساختی بانضمام خسارت تاخیر تادیه 

 و سایر هزینه های دادرسی و ... 

 

تعیین شده است که موضوع در  13/11/1403جلسه رسیدگی به تاریخ   

 حال پیگیری می باشد. 
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پرونده شرکت بینا  

صنعت ریلی به طرفیت  

 شرکت بالاست 

شعبه اول دادگاه 

حقوقی شهرستان 

 0300849اراک 

 

مطالبه وجوه قراردادی از بابت قراردهای فی  

مابین بانضمام خسارت تاخیر تادیه و سایر هزینه  

 های دادرسی و ... 

مبلغ   پرداخت  و  سازش  و  صلح  صورتجلسه  تنظیم  رغم  علی 

این    000/000/000/20 به  پرونده  قاضی  نامبرده  مطالبات  بابت  از  ریال 

به   نسبت  بالاست  شرکت  محکومیت  به  حکم  و  ننموده  توجهی  موضوع 

مبلغ   تاریخ  000/000/380/30پرداخت  از  تادیه  تاخیر  خسارت  و  ریال 

رای   24/01/1401 به  نسبت  که  نموده  اقدام  حکم  اجرای  زمان  تا  لغایت 

 عتراض بعمل آمده است. 
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پرونده شرکت فروتک 

استیل اوکراین به  

 طرفیت شرکت بالاست

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

دادگاه   136شعبه 

تجاری تهران  

0301162 

.تقاضای تنفیذ و تایید فسخ قرارداد شماره  1

 21/07/1394مورخ  94/ص/2256/205

 13.مطالبه آثار فسخ قرارداد موضوع ماده 2

سوزن  24قرارداد و استرداد عین سوزن ها یعنی 

.خسارت وجه 3 1.9و تانژانت  300با شعاع 

 13التزام تاخیر و عدم اجرای تعهد موضوع ماده 

درصد مبلغ   5قرارداد به ازای هر روز به میزان 

لغایت تا  21/08/1394کل قرارداد از تاریخ 

 قدیم دادخواست تاریخ ت

.مطالبه هزینه های انبارداری به مبلغ  4

ریال و خسارت تاخیر تادیه آن   000/000/600

مقوم به  28/11/1395از تاریخ 

 ریال 000/000/000/3

  000/000/000/4.هزینه های داوری مقوم به 5

 ریال 

  000/000/000/3.حق الوکاله وکیل به مبلغ 6

 ریال 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

داوری صادره از اتاق بازرگانی ایران، کلیه موارد اعلامی در قسمت مطابق رای 

ستون خواسته به جز موارد چهار و شش از طرف داوری مورد قبول واقع  

گردیده و حکم له شرکت فروتک استیل صادر شده بود که نسبت به رای 

دادگاه تجاری تهران،   136داوری اعتراض و به موجب دادنامه صارده از شعبه  

ی داوری ابطال و از اجرای آن جلوگیری شده که شرکت خواهان نسبت به را

این رای اعتراض و دفاعیات لازم نیز از سوی وکیل شرکت بالاست صورت  

پذیرفته است که در دادگاه تجدید نظر استان تهران در حال رسیدگی جهت 

 صدور رای قطعی می باشد. 

 

 یافته علیه بالاست لیست اصلاحی پرونده های حقوقی قطعیت  

شعبه رسيدگي   محکومً له رديف

 كننده 

پرونده  

 كلاسه

 ميزان محکوميت شركت بالاست  خواسته 
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پرونده آقای حسن  

فلاح  )بازنشسته 

بالاست زاگرس( به  

طرفیت شرکت 

 بالاست
 

 

 

مجتمع  263شعبه 

شماره شش شورای 

 حل اختلاف شهر تهران 

 

 

 

980364 

 

مطالبه خسارت تأخير تأديه  

در پرداخت سنوات خدمتي از 

لغايت تا   94/ 12/ 27مورخ 

 زمان اجراي حکم و ...

 بابت هزینه دادرسی  ريال384/ 100. مبلغ 1

از ماخذ مبلغ   04/10/1396لغابت    29/01/1396.پرداخت خسارت تاخیر تادیه از مورخ  2

   ريال 27/ 077/ 358ریال رای صادره از اداره کار به میزان  991/166/547

.  با توجه به عدم درخواست صدور اجرائیه تا یوم جاری از سوی محکومً له پرونده و در 3

 یم عشر اجرائی ندارد. صورت پرداخت از سوی شرکت بالاست، ن

 . حق الوکاله وکیل ندارد. 4
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 
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پرونده شرکت  

توسعه گستر الوند 

)قرارداد پیمانکاری(  

 به طرفیت بالاست 

 

 

مجتمع قضایی  7شعبه 

 شهید بهشتی تهران 

 

 

 

981498 

 

مطالبه وجه به ميزان 

ريال بانضمام   800/ 000/ 000

ساير هزينه هاي دادرسي،  

 خسارت تاخير تاديه و ... 

 بابت هزینه دادرسی  ريال 28/ 000/ 000. مبلغ 1

 بابت اصل مبلغ خواسته  ريال 800/ 000/ 000 . مبلغ2

مورخ  3 از  تادیه  تاخیر  خسارت  پرداخت  میزان    30/08/1403لغابت    15/12/1397.  به 

 ريال.5/ 111/ 312/ 217

 حق الوکاله. )طبق تعرفه(  ريال 36/ 600/ 000. مبلغ 4

. با توجه به عدم درخواست صدور اجرائیه تا یوم جاری از سوی محکومً له پرونده و در  5

 عشر اجرائی ندارد. صورت پرداخت از سوی شرکت بالاست، نیم 
 

 

 

3 

 
 

پرونده تولیدی  

مصالح ساختمانی  

یاسوران به طرفیت  

 شرکت بالاست

 

مجتمع   16شعبه 

قضایی شهید بهشتی 

 تهران 

 

 

980207 

مطالبه وجه به ميزان 

ريل 17/ 780/ 849/ 385

بانضمام ساير هزينه هاي  

دادرسي، خسارت تاخير 

 تاديه و .. 

 بابت هزینه دادرسی و کارشناسی  ريال238/ 418/ 591. مبلغ 1

 بابت اصل مبلغ خواسته   ريال3/ 954/ 816/ 900. مبلغ 2

 . خسارت تاخیر تادیه ندارد. 3

 . با توجه به اینکه اجرائیه صادر نشده است نیم عشر ندارد. 4

 . حق الوکاله وکیل محاسبه نشده است. )طبق تعرفه( 5
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پرونده آقای 

نظری مصطفی 

محبوب به طرفیت  

 شرکت بالاست

 )پرسنل تعدیلی( 

 

 

شعبه اول مجتمع  

قضایی شهید بهشتی 

 تهران 

 

 

 

0000840 

 

مطالبه خسارت تاخير تاديه  

سنوات خدمتي بانضمام ساير 

 هزينه هاي دادرسي و ... 

 بابت هزینه دادرسی  ريال 6/ 069/ 000. مبلغ 1

از ماخذ مبلغ   30/09/1401لغایت  24/09/1398. پرداخت خسارت تاخیر تادیه از مورخ 2

  ريال.768/ 030/ 588ریال رای صادره از اداره کار به میزان  000/000/215

 درصد کل مبلغ محکومیت(  5نیم عشر دولتی ) ريال 38/ 704/ 979. مبلغ 3

 . حق الوکاله وکیل ندارد. 4
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کویر  پرونده شرکت 

واگن )تعمیرات ویژه  

واگن شن کش 

محور شرق( به 

طرفیت شرکت 

 بالاست

 
 

مجتمع  23شعبه 

قضایی شهید بهشتی 

 تهران 

 
 

 
 

0000731 

مطالبه وجه به ميزان 

ريال  2/ 451/ 922/ 659

بانضمام ساير هزينه هاي  

دادرسي، خسارت تاخير 

و  1400/ 03/ 04تاديه از مورخ 

 ... 

 

 

در قالب چک بانکی پرداخت  ریال  000/000/330/8مطالبات شرکت مذکور به میزان 

شده است که در صورت وصول چک ها، نامبرده نسبت به اعلام رضایت در پرونده اقدام  

 خواهد نمود. 

 

 

 

7 

 

 

پرونده آقای حسین 

نجفی به طرفیت  

شرکت بالاست 

 )پرسنل تعدیلی( 

 

 

حقوقی مجتمع  5شعبه 

شهید بهشتی قضایی 

 تهران 

 

 

 

0100433 

 

مطالبه خسارت تأخير تأديه  

)مطالبه خسارت تأخير تأديه 

لغايت  1399/ 05/ 13از تاريخ 

نسبت به موضوع  1401/ 02/ 21

 دادنامه هيأت حل اختلاف 

 بابت هزینه دادرسی  ريال 7/ 166/ 000. مبلغ 1

از ماخذ مبلغ   21/02/1401لغایت  13/05/1399. پرداخت خسارت تاخیر تادیه از مورخ 2

 ريال. 484/ 024/ 320ریال رای صادره از اداره کار به میزان  360/135/525

 درصد کل مبلغ محکومیت(  5. نیم عشر دولتی محاسبه نشده است. )3

 . حق الوکاله وکیل محاسبه نشده است. 4
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 
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پرونده شرکت سد  

پایه بنا به طرفیت  

 شرکت بالاست

 

 

مجتمع  17شعبه 

قضایی شهید بهشتی 

 تهران 

 

 

981119 

 

مطالبه وجوه قراردادي به 

ريال  120/ 000/ 000/ 000ميزان 

بانضمام ساير هزينه هاي  

دادرسي و خسارت تاخير 

 تاديه و ... 

 بابت هزینه دادرسی  ريال230/ 000/ 000.مبلغ 1

 بات اصل مبلغ خواسته  ريال38/ 866/ 422/ 836. مبلغ 2

 . خسارت تاخیر تادیه ندارد. 3

 نیم عشر دولتی   ريال 1/ 905/ 311/ 241. مبلغ 4

دامغان   شهرستان  در  واقع  زميني  قطعه  مذكور  شركت  مطالبات  پرداخت  جهت 

 معرفي شده است كه در مرحله مزايده مي باشد. 
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پرونده شرکت آرش  

کویر یزد به طرفیت  

 شرکت بالاست

 

مجتمع  265شعبه 

شماره شش شورای 

 حل اختلاف شهر تهران 

 

 

980998 

 

 

مطالبه وجوه قراردادي به 

ريال  120/ 000/ 000ميزان 

بانضمام خسارت تاخير تاديه  

 و ساير هزينه هاي دادرسي 

 بابت هزینه دادرسی  ريال1/ 770/ 000. مبلغ 1

 بابت اصل مبلغ خواسته  ريال120/ 000/ 000. مبلغ 2

مورخ  3 از  تادیه  تاخیر  پرداخت خسارت  لغایت  1398/ 15/07.  دادخواست(  تقدیم  )تاریخ 

 ريال 658/ 391/ 261به میزان  31/01/1403

 . نیم عشر دولتی محاسبه نشده است. 4

 . حق الوکاله وکیل ندارد. 5
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پرونده شرکت آرش  

کویر یزد به طرفیت  

 شرکت بالاست

 

مجتمع   273شعبه 

شماره شش شورای 

 حل اختلاف شهر تهران 

 

 

 

980995 

مطالبه وجوه قراردادي به 

ريال 150/ 000/ 000ميزان 

بانضمام خسارت تاخير تاديه  

 و ساير هزينه هاي دادرسي 

 بابت هزینه دادرسی   ريال2/ 579/ 700. مبلغ 1

 بابت اصل مبلغ خواسته   ريال150/ 000/ 000. اصل مبلغ محکومیت:2

مورخ  3 از  تادیه  تاخیر  پرداخت خسارت  لغایت  1398/ 15/07.  دادخواست(  تقدیم  )تاریخ 

 ريال 822/ 989/ 076به میزان  30/08/1403

 . نیم عشر دولتی محاسبه نشده است. 4

 . حق الوکاله وکیل ندارد. 5
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پرونده آقای رضا 

محمدی به ظرفیت  

 شرکت بالاست

 

 

مجتمع قضایی  5شعبه 

 شهید بهشتی تهران 

 

 

 

0300450 

 

مطالبه وجوه قراردادي به 

ريال 1/ 500/ 000/ 000ميزان 

بانضمام خسارت تاخير تاديه  

 و ساير هزينه هاي دادرسي 

 بابت هزینه دادرسی  ريال58// 332/ 500. مبلغ 1

 بابت اصل مبلغ خواسته   ريال1/ 500/ 000/ 000. اصل مبلغ محکومیت:2

مورخ  3 از  تادیه  تاخیر  پرداخت خسارت  لغایت  1403/ 17/02.  دادخواست(  تقدیم  )تاریخ 

 ريال 189/ 893/ 067به میزان  30/08/1403

 حق الوکاله وکیل. )طبق تعرفه(  ريال 66/ 000/ 000. مبلغ 4

 . نیم عشر دولتی محاسبه نشده است. 5



 

25 

 

 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 
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پرونده شرکت اراک  

فیت لاریز به طر

 شرکت بالاست

 

 

دادگاه   12شعبه 

 حقوقی شهرستان اراک 

 

 

0101346 

مطالبه وجه به ميزان 

ريال از بابت   1/ 800/ 000/ 000

اصل خواسته بانضمام ساير 

هزينه هاي دادرسي، خسارت 

 تاخير تاديه و ... 

 بابت هزینه دادرسی  ريال35/ 000/ 000. مبلغ 1

 بابت اصل مبلغ خواسته  ريال1/ 008/ 202/ 57. اصل مبلغ محکومیت:2

مورخ  3 از  تادیه  تاخیر  پرداخت خسارت  لغایت  1401/ 10/11.  دادخواست(  تقدیم  )تاریخ 

 ريال 759/ 500/ 882به میزان  30/08/1403

 حق الوکاله وکیل. )طبق تعرفه(  ريال 45/ 344/ 500. مبلغ 4

 بابت هزینه کارشناسی  ريال 50/ 000/ 000. مبلغ 5

 

 

فقره پرونده مذکور به موجب رای دادگاه بدوی و دادگاه تجدید نظر قطعی و طبق توضیحات ارائه شده، اجرائیه چندین مورد نیز    12توضيحات:   

محاسبه و میزان محکومیت شرکت    30/08/1403صادر شده است که مبلغ محکومیت پرونده های فوق با احتساب خسارت تاخیر تادیه تا مورخ  

می باشد و محکومً لهم پرونده های فوق در قبال دریافت چک بانکی     ريال  000/000/000/80بابت پرونده های مذکور به میزان تقریبی  بالاست از  

 مدت دار حاضر به مصالحه و خاتمه پرونده می باشند. 

 لیست اصلاحی پرونده های حقوقی جریانی و قطعیت یافته له شرکت بالاست 

 توضيحات خواسته  پرونده كلاسه  رسيدگي كننده شعبه  خواهان  رديف

 
 
 

1 

 

پرونده شرکت  

بالاست به طرفیت  

 آقای اسد اله عابدینی 
 

 

شعبه اول اجرای احکام  

مدنی دادگاه حقوقی  

 شهرستان خرم آباد 

 
 
 

0300309 

 
 

مطالبه وجه بابت... )تقاضای رسیدگی و صدور 

حکم مبنی بر مطالبه طلب به میزان  

ریال به انضمام جمیع خسارات  480/786/163

قانونی اعم از هزینه دادرسی و خسارت تأخیر  

تأدیه از زمان سررسید لغایت اجرای حکم( به  

 ریال 480/786/163مبلغ 

از بابت  ريال 800/ 00/ 000/ 000نامبرده محکوم به پرداخت مبلغ 

اصل مبلغ خواسته و خسارت تاخیر تادیه و سایر هزینه های 

ونی در حق شرکت بالاست بوده که پیرو پیگیری های  قان

صورت پذیرفته، حساب های بانکی نامبرده و یک دستگاه  

 خودروی سواری توقیف شده است. 
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پرونده شرکت  

بالاست به طرفیت  

 شرکت تراورس

 

  

 

 

 

 

 

 

پیش نویس دادخواست ثبت  

 شده است. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

------ 

 

 

 

 

 
 

شرکت تراورس از بابت قراردادهای فی مابین و  

فاکتور های صادره توسط شرکت بالاست و سایر  

مراودات مالی، بالغ بر مبلغ  

به شرکت بالاست  ريال 299/ 545/ 671/ 308

بدهکار بوده که علی رغم پیگیری های مکرر از 

سوی مدیریت محترم عامل و واحد بازرگانی و 

ه تسویه  سایر واحد های مربوطه، نسبت ب

مطالبات خود اقدام ننموده که شرکت بالاست  

نسبت به تعیین وکیل در این خصوص به منظور 

طرح دعوی اقدام کرده است که دادخواست 

 مطالبه وجه تنظیم و آماده ثبت می باشد. 
 

 

 

 

 

 

 

 

در صورت تایید هیات مدیره و مدیریت محترم عامل و 

نیم درصد مبلغ   همچنین تامین هزینه دادرسی که معادل سه و

 خواسته می باشد دادخواست ثبت و پیگیری خواهد شد.
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 
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پرونده شرکت  

بالاست به طرفیت  

شرکت جهاد نصر  

 استان کرمانشاه 

 

 

شعبه پنجم حقوقی شهید  

 بهشتی تهران 

 

 

 

0201865 

 

مطالبه وجه بابت وجوه قراردادی و صورتحساب  

  000/000/000/23فاکتورهای صادره به میزان 

.مطالبه  3.مطالبه خسارت دادرسی 2ریال  

و   27/05/1397خسارت تاخیر تادیه از مورخ 

 حق الوکاله وکیل 

 

پرونده در مرحله کارشناسی بوده که مطابق نظریه کارشناسی  

بدوی، استحقاق شرکت بالاست به میزان  

تعیین شده است که شرکت جهاد   ريال20/ 649/ 534/ 357

ن اعتراض نموده و در مرحله هیات کارشناسی  نصر نسبت به آ 

 می باشد. 
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پرونده شرکت  

بالاست به طرفیت  

شرکت فروتک 

 استیل اوکراین 

 

 

 

 

 

 

 

دادگاه تجاری   136شعبه 

 تهران 

 

 

 

 

 

 

 

 

0301162 

 

ریال  000/000/280/11.الزام به پرداخت مبلغ 1

موضوع  بابت مابه التفاوت تراورس های بتنی 

.الزام به پرداخت چک تضمین پیش 2قرارداد 

. الزام 3ریال  000/000/400/2پرداخت به مبلغ 

فقره سفته تضمین به   43خوانده به پرداخت 

.الزام خوانده به   4ریال  000/000/500/10مبلغ 

قرارداد  13پرداخت خسارت تاخیر موضوع ماده 

.الزام خوانده  5ریال  000/000/100/2به مبلغ 

جبران ضرر و زیان ناشی به جهت اجرا نشدن  به

به موقع موضوع قرارداد با جلب نظر کارشناس 

 بانضمام سایر هزینه های دادرسی و ... 

 

 

 

 

مطابق رای داوری صادره از اتاق بازرگانی ایران، نسبت به 

خواسته های شرکت بالاست تصمیمی صادره نشده و ذی حق 

وری اعتراض و به موجب  تعیین نشده است که نسبت به رای دا 

دادگاه تجاری تهران، رای داوری  136دادنامه صارده از شعبه 

ابطال و از اجرای آن جلوگیری شده که شرکت خواهان نسبت 

به این رای اعتراض و دفاعیات لازم نیز از سوی وکیل شرکت  

بالاست صورت پذیرفته است که در دادگاه تجدید نظر استان  

 جهت صدور رای قطعی می باشد. تهران در حال رسیدگی 
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پرونده شرکت  

بالاست به طرفیت  

شرکت کاوش گهر 

 کرمان 

 

 

شعبه ششم دادگاه حقوقی  

 شهرستان کرمان 

 

 

 

950708 

 

  93/ص/1993/101مطالبه وجوه قرارداد شماره 

ریال بانضمام سایر   000/780/825/3به مبلغ 

 ... هزینه های دادرسی و خسارت تاخیر تادیه و 

مطابق دادنامه صادره در مجموع شرکت خوانده محکوم به  

در حق شرکت بالاست  ريال 12/ 000/ 000/ 000پرداخت مبلغ 

بوده که به دلیل عدم پرداخت، پرونده پیگیری شده و طی  

روزهای آتی اموال شرکت مذکور از سوی شعبه اجرا توقیف و  

ت در صورت عدم شناسایی اموال، حکم جلب مدیر عامل شرک

 اخذ خواهد شد. 
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پرونده طرح و سازه  

نوین )پیمانکار  

 -محمدرضا بهرامی 

 پروژه یاسوج( 

 

 

 

 

 

 

شعبه هفتم دادگاه حقوقی  

 یاسوج 

 

 

 

 

 

0000729 

 

 

 

 

 

مطالبه خسارت به لحاظ ترک کارگاه و نیمه  

تمام گذاشتن پروژه و ورود خسارت قراردادی با  

بانضمام سایر هزینه  جلب نظر کارشناس و ... 

 های دادرسی 

و با توجه به دفاعیات  1400پس از جلسه رسیدگی در مهر ماه 

و ایرادات صورت گرفته پرونده با صدور عدم صلاحیت به دادگاه 

حقوقی شهید بهشتی نیز خود را صالح  9تهران ارجاع و شعبه 

به رسیدگی ندانسته و در نهایت دیوان پرونده را به شعبه بدوی  

حقوقی در جهت مشخص شدن موضوع،  7جاع و شعبه ار

پرونده را به کارشناس دادگستری در امور ساختمان ارجاع داده 

نظریه کارشناسی صادر و  1402است که در اسفند ماه 

کارشناس پرونده میزان استحقاق آقای بهرامی را از بابت خالص  

مطالبات، اجرت المثل ابزارآلات و کسری قالب ها جمعا به 

مستحق دانسته و میزان   ريال37/ 632/ 773/ 780میزان 

خسارت قراردادی وارده به شرکت بالاست را به میزان 

تعیین نموده است که نسبت به نظریه  ريال4/ 420/ 000/ 000

 کارشناسی اعتراض بعمل آمده است. 
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 
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پرونده شرکت گروه  

مالی بانک مسکن به 

طرفیت سازمان  

 خصوصی سازی 

 

 

 

 

 

 

دادگاه تجاری  139شعبه 

 تهران 

 

 

 

 

 

 

 

0300094 

 

 

مطالبه خسارت )پرداخت محکوم ًبه دادنامه های 

مورخ  9909970223701794شماره 

دادگاه تجدید   37صادره از شعبه  12/09/1399

نظر استان تهران و دادنامه شماره  

مورخ   140168390000179335

دادگاه تجدید   12صادره از شعبه   16/01/1401

ظر استان تهران و سایر مطالبات ناشی از بابت ن

فقره قرارداد تسویه نشده قبل از واگذاری و   4

خسارت دادرسی و ... ( به طرفیت سازمان  

خصوصی سازی موضوع پرونده های شرکت 

 زرین کوه ساز قم

/د/ه در هیات  1402/11پرونده با کلاسه بایگانی  1402در سال 

قانون برنامه سوم توسعه   23الی  20داوری موضوع مواد 

  44قانون اجرای سایستهای کلی اصل  30تنفیذی در ماده 

قانون اساسی تحت رسیدگی قرار گرفته که به موجب دادنامه  

صادره، قرار عدم صلاحیت به شایستگی هیات داوری سازمان  

بورس و اوراق بهادار تهران صادر شده است که هیات مذکور 

ید ننموده است که دادخواستی با دعوی مطرح شده را رد و تای

دادگاه   136خواسته ابطال رای داوری مطرح و پرونده در شعبه  

تجاری تهران بررسی شده که مطابق دادنامه صادره، رای داوری 

ابطال و جهت کارشناسی و تعیین میزان خسارت وارده به  

شرکت بالاست مجددا به هیات داوری سازمان بورس ارسال 

وع درحال پیگری از طرف آقای علیرضا پور شده است که موض

 )وکیل شرکت( می باشد. 
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پرونده شرکت بالاست  

به طرفیت دادگستری  

 کل استان تهران 

 

شعبه هفتم دادگاه حقوقی  

مجتمع قضایی شهید  

 بهشتی تهران 

 

 

 

0300334 

الزام خوانده به استراد خودروی سواری پژو  

و   14ن  754 – 22پارس به شماره انتظامی 

الزام به پرداخت اجرت المثل ایام تصرف و الزام  

به پرداخت خسارت وارده به خودرو و بانضمام 

 سایر هزینه های دادرسی و ... 

 

دستور موقت دایر بر توقیف خودرو از دادگاه اخذ و تحویل 

شده است و جهت سایر موارد خواسته نیز پرونده   پلیس راهور

 در جریان رسیدگی می باشد. 
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پرونده شرکت بالاست  

به طرفیت آقای 

 عباس مظفری 

 

شعبه اول اجرای احکام  

مدنی دادگاه حقوقی  

 شهرستان دامغان 

 

 

96579 

 

الزام خوانده به پرداخت خسارت وارده به معدن  

هزینه های دادرسی  تولید بالاست بانضمما سایر 

 و ... 

نامبرده محکوم به   25/12/1397مطابق دادنامه صادره مورخ 

ریال در حق شرکت بالاست  900/062/327/2پرداخت مبلغ 

بوده که به دلیل عدم پرداخت و عدم شناسایی اموال، حکم  

 جلب نامبرده اخذ و دستگیر شده است. 

 

10 

پرونده شرکت بالاست  

به طرفیت آقای 

 فری عباس مظ

شعبه دوم حقوقی دادگاه  

 شهرستان دامغان 

 

0300770 

مطالبه خسارت تاخیر تادیه مبلغ  

  1397/ 25/12ریال از تاریخ  900/062/327/2

 لغایت تا زمان اجرای حکم و.... 

 

 بعمل آمده است.  03/10/1403دفاعیات لازم در تاریخ 

 

 اندازهانتایج عملیات و چشم-4
 تسهيلات مالي: 

درصد( می باشد. عمدتا تسهیلات دریافتی به دلیل    18های صادرات و ملت )با نرخ سود تسهیلات مالی شرکت شامل تسهیلات دریافتی از بانک

انک  کمبود نقدینگی با توجه به برنامه زمانبندی پرداخت، هر سه ماه یک بار تمدید می گردد. ضمنا با توجه به پرداخت بخشی از اصل تسهیلات ب 

میلیون ریال رسیده است. لازم به ذکر است تسهیلات دریافتی شرکت تا   349،78ت به صورت اقساط ، مبلغ اصل و سود تسهیلات به مبلغمل

 تاریخ تهیه این گزارش تسویه گردیده است

 سود سهام پرداختني: 
ریال    68به ازای هر سهم     1403شهریور    31، برای سال مالی منتهی به   23/10/1402طبق مصوبه مجمع عمومی عادی سالانه شرکت مورخ  

 سود تقسیم شده است. 

 سياست پرداخت سود:

درصد سود خالص پیشنهاد کرده است  10را تقسیم  1403شهریور   31هیئت مدیره شرکت، سیاست تقسیم سود سال مالی منتهی به   

 : یشرکت تی اقدامات انجام گرفته در خصوص حاکم 

بر رعا  ساختمان و تاسيسات راه آهنمهندسي  شرکت    رهیمد  أتیه تأک  تی )سهامی عام( همواره  داشته و از زمان    دیالزامات سازمان بورس 

او در مورد موضوعات    دگاهی سهامدار عمده شرکت و د  کردیآن را در دستور کار داشته است . رو  یساز  ادهیپ  جهت  دستورالعمل اقدامات  نیغ ا بلا ا
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 گزارش تفسیری مدیریت 

 1403/ 31/06سال مالی منتهی به 

ا   ی اهتمام  و   یتیحاکم در  ن   نه یزم  ن یکه  ا   ز یدارد  تأث  ن یبر  راستا  رگزار یموضوع  در  است.  حاکم  ت یرعا   ی بوده  العمل  و   یشرکت  ت یدستور    ساز 

 : در شرکت مهندسی ساختمان و تاسیسات راه آهن )سهامی عام( در حال اجراست ریز  ی کارها

 . رهیمد  أتیه و تجربه مرتبط در یمال تحصیلات یدارا  رموظفیعضو غ ک ی  تی مفاد دستورالعمل فوق الذکر در خصوص عضو تی رعا ✓

 . در شرکت یسازمان  اخلاقمنشور  یساز اده یو پ نیتدو ✓

اعمال حق    و  سهامداران از جمله حضور  هیحقوق کل  کسانی  ت یرعا   یو مقررات در راستا  نیمناسب در چارچوب قوان  یها  هی اتخاذ رو  ✓

منافع شرکت ، پرداخت    در  بودن  م یشرکت ، سه  یو قابل اتکا   هنگام به    اطلاعاتبه    یصاحبان سهام ، دسترس  ی در مجامع عموم  یرا

 ... سهام و تیبه موقع سود سهام ، تملک و ثبت مالک

بهادار در خصوص    نی قوان   ت یرعا  ✓ به شکل  معاملاتو مقررات سازمان بورس و اوراق  تضاد    مناسب   که از کنترل  ی با اشخاص وابسته 

 . حاصل شود و از منافع شرکت و سهامداران حفاظت کند نان یاطم منافع

 ی بخش  نانیاثربخش به منظور اطم ی کنترل داخل یکارها و استقرار ساز  ✓

  ت یفیشرکت ، ک  اتیعمل  یو اثر بخش  ییاستفاده ، تحقق کارا   ، تقلب و سوء  اتلاف  برابر  و منابع شرکت در  ییمعقول از حفاظت دارا  ✓

 . آنها ی نامه ها و دستورالعمل ها و نظارت بر اجرا ن ییآ نی تدو ق یو مقررات از طر  نیقوان تی رعا و ی مال ریو غ یمال یگزارشگر

 . مطابق با ضوابط و مقررات سازمان بورس و اوراق بهادار ی داخل یواحد حسابرس لیتشک  ✓

  ی ها  کنترل  تحت عنوان گزارش   ی ارشآن در گز  ج یو درج و افشاء نتا   ره یمد   أت یتوسط ه  یداخل   ی کنترل ها  ستمیس  سالانه   ی بررس  ✓

 ی داخل

حاکم  ن یقوان   ت یرعا  ✓ دستورالعمل  مفاد  و  مقررات  تع  یشرکت  تیو  خصوص  مزا  یمبنا  نییدر  و  و    ره یمد  أتیه  یاعضا  یای حقوق 

تحت    یوجوه،    رهیمد  أتی به عنوان عضو ه  خود   سمت  یبرا  رهیمد  أتیه  یمقرر نمودن اعضا  تیممنوع  زیمتناسب با عملکرد آن ها و ن   ییاجراارشد    رانیمد

 . شده نییسهام تع صاحبانی از آن چه در مجمع عموم ریغ نی عناو ر یسا ا یپاداش و  ان عنو 

 . رهی مد أتیه  ضیقابل تفو  ریغ ف یدر خصوص وظا  یشرکت  تیمفاد دستورالعمل حاکم ت یرعا  ✓

 0 ره یمد  أتیدر سنوات قبل تحت نظر ه یحسابرس تهیکم لیتشک  ✓

 0 ره یمد  أتیتوسط ه یحسابرس ته ینظارت بر عملکرد کم  ✓

 0 ره یمد  أتیانتصابات مطابق ضوابط تحت نظر ه تهیکم لیتشک  ✓

 0 ره یمد  أتیانتصابات توسط ه ته ینظارت بر عملکرد کم  ✓

 0  رهی مد أتیه یتخصص ی ها تهیکم  ریو سا  یحسابرس تهیکم یهر ساله اثربخش یاب یالزم در خصوص ارز  یندهایاستقرار فرآ  ✓

ا   یشرکت  تیو مقررات و مفاد دستورالعمل حاکم  نیقوان   تیرعا  ✓ شرکت    رعاملیمد   هم زمان  رهیمد   أتیه  رییسکه    نیدر خصوص 

 .نباشد

 

  أت یه  یاعضا  ری و سا  رعامل ی، مد   رهیمد   أت یه  رییس  یها  تیو مسئول  اراتی، اخت  فی شامل وظا  ره یمد   أت یمنشور ه  ب یو تصو  هیته  ✓

 . آن ب یو تصو ی ریگ میو نحوه تصم ره یمد  أتیدستور جلسات ه می، نحوه تنظ ره یمد

  یجمع آور  ،  ره یمد  أتیجلسات ه  یو مستند ساز  یهماهنگ  تیطبق ضوابط دستورالعمل که مسئول  ره یمد  اتیه  رخانهیدب   لیتشک  ✓

ن   اطلاعات پ  ازیمورد  امور کارشناس  یریگیو  اعضا  یانجام  اطم  رهی مد  اتیه  یمورد درخواست  تکال  ازی  بخش  نانیو    یقانون   فیانجام 

 . را بر عهده داشته باشد رهی مد أتیه

 . رهیمد أتیه رخانه یمنشور دب  ب یو تصو هیته  ✓

 . بار در ماه ک ی حداقل  رهی مد أتیجلسات ه لیتشک  ✓

 . ماهه 6 یدوره ها ی برا ره ی مد أتیجلسه ه ن یدر اول رهی مد أتیجلسات ه  یبرگزار  خی و تار بیترت بیتصو ✓

 . یمجامع و اعمال حق را لیدر خصوص تشک یشرکت  تیو مقررات و مفاد دستورالعمل حاکم ن یقوان  ت یرعا  ✓

  أتیه  تیفعال  ، گزارش  تی ری مد  یری، گزارش تفس  سالانه   یمال  یو مقررات از جمله صورت ها  نیگزارش ها طبق قوان   هیانتشار کل  ✓

 . شرکت  ینترنتیا  گاهیپا  قی طر و ... در موعد مقرر از  یو گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون  یداخل ی، گزارش کنترل ها ره یمد

 . نشود پرداخت سهامداران ری از سا شی، پ یسهام کنترل ی که سود سهامداران دارا  یپرداخت سود سهام به گونه ا یزمانبند نییتع  ✓

شرکت    یمال  مقام   نیتر لاحضور با  زیشرکت و ن   یدر مجامع عموم  یحسابرس  تهیکم  رئیسو    رهیمد   أت یه  ی، اعضا  رعاملیحضور مد   ✓

 . در دستور جلسه باشد  یمال یصورت ها ب یکه تصو یدر صورت

 مجامع و انعکاس صورتجلسات یدر خصوص موارد مندرج در گزارش حسابرس مستقل و بازرس قانون  لازم ماتیاتخاذ تصم  ✓
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 سهام صاحبان یدر مجمع عموم ره یمد  أتیه یاز اعضا ک یو پاداش هر   ره یمد  أتی موظف ه ریغ یحق حضور اعضا نییتع  ✓

 . یجلسات مجامع عمومدر  رهی مد اتیو معقول به منظور پرسش و پاسخ سهامداران و ه یفرصت کاف جادیا  ✓

،    رعاملیمد  و   رهی مد  أتیه  ی اعضا  ی، تجارب و مدارک حرفه ا  تحصیلاتنام ، مشخصات کامل ،    لیاز قب  یتیبا اهم  اطلاعات  یافشا  ✓

سهام آنان    تی مالک  زانی، م  آنان  موظف بودن آن ها ، مستقل بودن  ریغ  ای آن ها ، موظف    یو اعضا  رهی مد  أتیه  یتخصص  یها  تهیکم

 .تی ریمد  یریتفس گزارش  شرکت و در ینترنتیا  گاهیو ساختار آن در پا   یشرکت  تیحاکم ی ها هی در شرکت و رو

 

   :یج عملکرد مالی و عملیاتینتا-4-1

 :باشد یم یلشرح جدول ذ به 1403ماه  شهریور 31به  یمنته یمال سال یشرکت برا یاصل هاییتحاصل از عملکرد فعال یجنتا

 1401/ 12/ 29 1402/ 06/ 31 1403/ 06/ 31 شرح 

 2.296.624 1.421.130 3.823.367 درآمد های عملیاتی

 ( 1.799.198) ( 1.220.652) ( 3.202.641) بهای تمام شده درآمدهای عملیاتی 

 497.426 200.478 620،726 سود ناخالص 

 ( 201.602) ( 142.120) ( 313.386) هزینه های فروش، اداری و عمومی 

 ( 86.178) ( 50.309) ( 100.596) ها  نهیهز  ری سا

 8.895 4.645 6.545 سایر درآمدها 

 218.541 ( 12.694) 213.289 ی اتیسود عمل

 ( 46.315) ( 119.415) ( 175.101) هزینه های مالی 

 37.173 227.433 60.875 سایر درآمدها و هزینه های غیر عملیاتی 

 209.399 120.712 99.063 سود قبل از مالیات

 (3.406) ( 19.124) ( 24.090) هزینه مالیات بر درآمد 

 205.993 101.588 74.974 سود خالص

شهريور ماه تغيير يافتههه اسههت ،  31سال مالي شركت به  11/05/1402شايان به ذكر است به موجب مجمع عمومي فوق العاده مورخ 

 مالي قبل قابليت مقايسه نداردلذا مبالغ شش ماهه دوره مورد گزارش با مبالغ سال 
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 و نسبت آن به درآمدهای عملیاتی تغییرات آن ومی به تفکیک سرفصل های بااهمیت،جزئیات هزینه های فروش، اداری و عم** 

  

 شرح  

  

سال مالي   

منتهي به  

31/06/1403 

  

 6دوره مالي 

ماهه منتهي به  

31/06/1402 
   تغييرات    

نسبت به 

درآمدهاي  

 عملياتي

 7   585   155,587 265,991 حقوق و دستمزد و مزایا

 (1)   404   19,065 47,203 بیمه سهم کارفرما و بیمه بیکاری

 6   486   19,469 40,037 خدمات قراردادی 

 (1)   0   0 5,070 بیمه اموال و تکمیلی  

 709   336   15,571 46,377 مزایای مرخصی و پایان خدمت کارکنان 

 (3)   0   0 3,518 برق و انرژی  

 2   4,011   13,818 3,445 تعمیر و نگهداری

 (6)   1,752   8,934 5,100 هزینه های قضایی ، حقوقی و دیه

 4   0   0 3,933 هزینه پذیرایی و آبدارخانه 

 15   0   0 27,139 غذا 

 (26)   0   0 7,575 ایاب و ذهاب 

 4   770   5,251 6,820 ملزومات مصرفی 

 0   357   3,438 9,629 استهلاک  

 56,201   148   246 1,657 سفر و فوق العاده ماموریت  

 5,168   813   41,875 51,512 سایر

     589   283,254 525,006 جمع   

تسهیم به هزینه های تولید بالاست و ارائه خدمات  

 (7)یادداشت 
(211,620 ) (141,134 )   667     

     541   142,120 313,386 جمع    

 
 
 
 
 
 
 
 

 مصوبه آخرین مجمع: خرین وضعیت پرداخت سود سهام مطابق جزئیات پرداخت و آ  -4-2
 می گردد. سامانه سجام پرداخت  ریقاز ط با توجه به برنامه زمان بندی پرداخت سود   1403مانده سود نقدی قابل پرداخت سال مالی 
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 "مبالغ به ميليون ريال"                                                                               برنامه شركت در خصوص تقسيم سود       

مبلغ سود انباشته پایان سال مالی  

 گذشته 

سود سهام پیشنهادی هیئت مدیره  

 در سال مالی گذشته 

مبلغ سود خالص سال مالی  

 گذشته 

سود سهام مصوب مجمع سال  

 مالی گذشته 

درصد تقسیم سود پیشنهادی هیئت  

 مدیره برای سود سال جاری 

190.313 19.031 101.588 10.200 10 

 :تحلیل حساسیت سود به ازای هر سهم 

تجزيه و تحليل حساسيت براساس آسيب پذيري از ريسك ها قيمت اوراق بهادار مالکانه در پايان سال مالي منتهي به  

 ندارد. در شركت مورد  1403/ 06/ 31

اهداف اعلام   مقایسه بادر  واحد تجاری عملکرد برای ارزیابی عملکرد  هایشاخصترین معیارها و مهم-5

 شده 

سهم هزار ریالی با نام تمام پرداخت شده می باشد.  ونیلیم  150میلیون ریال شامل  150.000مبلغ  1403/ 31/06سرمایه شرکت در تاریخ   
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 برای ارزیابی:  شاخص ها و معیارهای عملکرد -5-1

 

31/06/1403 فرمول محاسبه  شرح نسبت  31/06/1402  

  های نقدینگی:نسبت

 مجموع دارائی جاری  نسبت جاری 

 مجموع بدهی جاری 
21.0  71.0  

 نسبت آنی 
 )پیش پرداخت+ موجودی کالا(  -دارائی های جاری  

 مجموع بدهیهای جاری 
980.  31.0  

  گذاری ) اهرم مالی(:های سرمایه نسبت

 نسبت بدهی 

 کل بدهیها

 

 کل دارائیها 

950.  950.  

 حقوق مالکانه  نسبت مالکانه 

 کل دارائیها 

0.05 0.05 

 ها نسبت حقوق مالکانه به کل بدهی
 حقوق مالکانه 

 کل بدهیها
0.05 50.0  

 

 های سودآوری: نسبت

 سود قبل از مالیات  نسبت بازده حقوق صاحبان سهام 

 حقوق مالکانه 
0.28 430.  

 نسبت بازده دارائی ها 
 سود خالص+  هزینه بهره 

 کل دارائیها 
20.0  0.02 

 های ارزش ویژه: نسبت
 

   

 )زیان( سود 

 هر سهم )قبل از کسر مالیات( 

 سود قبل از مالیات 
 

 تعداد سهام 

1.08 0.43 

 نسبت ارزش دفتری هر سهم 
 حقوق مالکانه 

 

 تعداد سهام 

2.77 1.93 

 جریان نقدی هر سهم 
 خالص وجوه نقد حاصل از فعالیتهای عملیاتی 

 تعداد سهام 
  

 های فعالیت: نسبت

 نسبت سود ناخالص به فروش )درآمد( 
 سود ناخالص 

 درآمد عملیاتی 
14 %  14 %  

 )درآمد( نسبت بازده فروش 
 سود عملیاتی 

 درآمد عملیاتی 
50.0  90.0  
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 جمع بندی   -1

تجاري  واحدساختار   
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